
KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZĄCA PRZETWARZANIA  

DANYCH OSOBOWYCH – REKRUTACJA PRACOWNIKÓW  

 

Na podstawie art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.                           

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  z przetwarzaniem danych osobowych  i w sprawie swobodnego 

przepływu tych danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych osobowych) — 

zwanego dalej Rozporządzeniem, informujemy, iż :  

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest II Liceum Ogólnokształcące  im.  Wł. Broniewskiego,                       

ul. Chełmońskiego 7, 75-631 Koszalin, e-mail: 2lobroniewski@interia.pl  

2. Inspektorem Ochrony Danych jest Pan Marcin Bielecki, z którym można skontaktować się telefonicznie:                       

+48 94 344 65 85, e-mailowo: iod@broniewski.edu.pl.  

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego. Dane 

wskazane w przepisach prawa pracy (art. 221 par.1 i 2 Kodeksu Pracy, , §3 ust. 1 rozporządzenia MRPiPS z dnia 19 

grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej) oraz w Ustawie z dnia 13.05.2016r. o przeciwdziałaniu 

zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym art. 21 ust. 1 przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) 

RODO. Administrator będzie przetwarzał Pani/Pana dane osobowe także w kolejnych naborach, jeżeli Pani/Pan 

wyrażą na to zgodę (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO), która może zostać odwołana w dowolnym czasie. 

4. Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą do czasu zakończenia obecnej rekrutacji. W przypadku wyrażonej 

przez Panią/Pana zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celów przyszłych rekrutacji dane 

wykorzystywane będą przez okres 1 roku. 

5. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest niezbędne aby uczestniczyć w postępowaniu rekrutacyjnym.  

6. Przysługuje Pani/Panu prawo żądania dostępu do podanych danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub 

ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a także prawo do 

przenoszenia danych. 

7. W przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody, mają Państwo prawo do cofnięcia zgody w dowolnym 

momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej 

cofnięciem. 

8. Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym również w formie profilowania i nie 

będą przekazywane do państwa trzeciego ani do organizacji międzynarodowych. 

9. Pani/Pana dane osobowe mogą być udostępnione odbiorcom upoważnionym do ich otrzymywania na podstawie 

przepisów prawa. 

10. Ma Pani/Pan prawo wnieść skargę do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych, 

jeśli uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie przez Administratora Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy dot. 

ochrony danych osobowych. 

         ………………………………….. 

    (czytelny podpis) 
 


